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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 002, DE 06 DE ABRIL DE 2026.

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO EM ARTIGO E
TABELAS DE  VENCIMENTOS DA LEI
COMPLEMENTAR  N° 0022011 E LEI
COMPLEMENTAR N°. 078/2025, DEFINE O PISO
SALARIAL DO MA‘GISTERIO MUNICIPAL, E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 66, inciso XI, Lei Organica do
Municipio, apresenta o seguinte Projeto de Lei Complementar.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar o valor do piso salarial dos
profissionais do Magistério da Educagdo Béasica do Municipio de Santa Cruz, utilizando o
percentual de 5,40% (cinco virgula quarenta por cento), definido na Portaria Ministerial MEC N°
82, de 29 de janeiro de 2026.

Art. 2° Ficam as tabelas |, Il e Il constantes no anexo |V, do artigo 28, o anexo V, do
artigo 29 e o anexo VI, do artigo 32 da Lei Complementar N°. 002, de 03 de janeiro de 2011, que
dispdem sobre as tabelas de vencimentos dos profissionais da Educagéo, ocupantes de cargos
de provimento efetivo e comissionados e as tabelas |, Il, Ill e IV, do anexo |, anexo II, anexo Il e
anexo |V, artigo 2°, da Lei Complementar N° 078/2025, revogadas, passando a vigorar de
acordo com as tabelas de vencimentos |, Il, Il e IV do anexo |, tabela de vencimentos do anexo
Il, tabela de fungéo gratificada do anexo Ill e tabela da jornada suplementar do anexo 1V, da
presente Lei.

Art. 3° A convocagao em regime suplementar seré remunerada proporcionalmente ao
numero de horas adicionadas a jornada de trabalho do titular do cargo da carreira inicial do nivel
, conforme tabela do anexo |V, constante a esta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 1° de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Santa Cruz, Estado da Paraiba, em 06 de

abril de 2026.

ALBER ARTE DE SOUSA
REFRITO

hes, 165, Bairro
te@santacr
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 002, DE 06 DE ABRIL DE 2026.

ANEXO |

Tabelas de Vencimento dos Profissionais do Magistério

Carga Horaria semanal: 30 horas
Progressao horizontal: 5% e Progressao Vertical: 5%

Cargos de Provimento Efetivo

Tabela |

C'I:‘f,s:‘/ Cédigo 1 (0 a5 anos) ] m v \") Vi
Vencimento bésico (6 a 10 anos) (11 a 15 anos) (16 a 20 anos) (21 a 25 anos) (26 a 30 anos)
176 R$ 3.874,40 R$ 4.068,12 R$ 4.271,53 R$ 4.485,10 R$ 4.709,36 R$ 4.944,83
A GEAD RS 968,60 RS 1.017,03 RS 1.067,88 RS 1.121,28 RS 1.177,34 RS 1.236,21
R$ 4.843,00 R$ 5.085,15 R$ 5.339,41 R$ 5.606,38 R$ 5.886,70 R$ 6.181,03
177 R$ 4.068,12 R$ 4.271,53 R$ 4.485,10 R$ 4.709,36 R$ 4.944,83 R$ 5.192,07
dg_rE%fS%:_o_ ;go B GEAD RS 1.017,03 RS 1.067,88 R$ 1.121,28 RS 1.177,34 R$ 1.236,21 R$ 1.298,02
Nl\'?':Ts_iNc—la'é_:!lo} R$ 5.085,15 R$ 5.339,41 R$ 5.606,38 R$ 5.886,70 R$ 6.181,03 R$ 6.490,08
178 R$ 4.271,53 R$ 4.485,10 R$ 4.709,36 R$ 4.944,83 R$ 5.192,07 R$ 5.451,67
C GEAD RS 1.067,88 RS 1.121,28 RS 1.177,34 RS 1.236,21 RS 1.298,02 R$ 1.362,92
R$ 5.339,41 R$ 5.606,38 R$ 5.886,70 R$ 6.181,03 R$ 6.490,08 R$ 6.814,59
179 R$ 4.485,10 R$ 4.709,36 R$ 4.944,83 R$ 5.192,07 R$ 5.451,67 R$ 5.724,25
D GEAD RS 1.121,28 RS 1.177,34 RS 1.236,21 R$ 1.298,02 RS 1.362,92 RS 1.431,06
R$ 5.606,38 R$ 5.886,70 R$ 6.181,03 R$ 6.490,08 R$ 6.814,59 R$ 7.155,32

Tabela Il

Classe/ cod 1 (0a5anos) ] 1] v Vv Vi
Nivel Vencimento basico (6 a 10 anos) (11 a 15 anos) (16 a 20 anos) (21 a 25 anos) (26 a 30 anos)
160 R$ 3.874,40 R$ 4.068,12 R$ 4.271,53 R$ 4.485,10 R$ 4.709,36 R$ 4.944,83
A GEAD RS 968,60 RS 1.017,03 RS 1.067,88 RS 1.121,28 RS 1.177,34 RS 1.236,21
R$ 4.843,00 R$ 5.085,15 R$ 5.339,41 R$ 5.606,38 R$ 5.886,70 R$ 6.181,03
161 R$ 4.068,12 R$ 4.271,53 R$ 4.485,10 R$ 4.709,36 R$ 4.944,83 R$ 5.192,07
d:—'—;:j—%o B GEAD RS 1.017,03 RS 1.067,88 RS 1.121,28 RS 1.177,34 RS 1.236,21 R$ 1.298,02
Bésica | R$ 5.085,15 R$ 5.339,41 R$ 5.606,38 R$ 5.886,70 R$ 6.181,03 R$ 6.490,08
162 R$ 4.271,53 R$ 4.485,10 R$ 4.709,36 R$ 4.944,83 R$ 5.192,07 R$ 5.451,67
C GEAD RS 1.067,88 R$ 1.121,28 RS 1.177,34 RS 1.236,21 RS 1.298,02 RS 1.362,92
R$ 5.339,41 R$ 5.606,38 R$ 5.886,70 R$ 6.181,03 R$ 6.490,08 R$ 6.814,59
163 R$ 4.485,10 R$ 4.709,36 R$ 4.944,83 R$ 5.192,07 R$ 5.451,67 R$ 5.724,25
D GEAD RS 1.121,28 RS 1.177,34 RS 1.236,21 R$ 1.298,02 RS 1.362,92 RS 1.431,06
R$ 5.606,38 R$ 5.886,70 R$ 6.181,03 R$ 6.490,08 R$ 6.814,59 RS 7.155,32
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Tabelas de Vencimento dos Profissionais do Magistério

Cargos de Provimento em Comissédo

Tabela lll

Classe/ céd 1 (0a5 anos) ] m v v Vi
Nivel Vencimento bésico (6 a 10 anos) (11 a 15 anos) (16 a 20 anos) (21 a 25 anos) (26 a 30 anos)
A 164 R$ 4.068,12 RS 4.271,53 RS 4.485,10 RS 4.709,36 RS 4.944,83 RS 5.192,07
GEAD RS 1.017,03 RS 1.067,88 i1 24 RS 1.177.,34 RS 1.236,21 RS 1.298,02
R$ 5.085,15 RS 5.339,41 R$ 5.606,38 R$ 5.886,70 R$ 6.181,03 R$ 6.490,08
B 165 RS 4.271,53 RS 4.485,10 RS 4.709,36 RS 4.944,83 RS 5.192,07 RS 5.451,67
Professor GEAD RS 1.067,88 RS 1.121,28 RS 1.177,34 RS 1.236,21 RS 1.298,02 RS 1.362,92

de Educacdo
Basica Il R$ 5.339,41 R$ 5.606,38 R$ 5.886,70 R$ 6.181,03 R$ 6.490,08 R$ 6.814,59
C 166 RS 4.485,10 RS 4.709,36 RS 4.944,83 RS 5.192,07 RS 5.451,67 RS 5.724,25
GEAD RS 1.121,28 RS 1.177,34 RS 1.236,21 RS 1.298,02 RS 1.362.92 RS 1.431,06
R$ 5.606,38 R$ 5.886,70 R$ 6.181,03 R$ 6.490,08 R$ 6.814,59 RS 7.155,32
D 167 RS 4.709,36 RS 4.944,83 R$ 5.192,07 RS 5.451,67 RS 5.724,25 RS 6.010,47
GEAD RS 1.177,34 RS 1.236.21 RS 1298,02 RS 1.362,82 RS 1.431.06 RS 1.502,62
R$ 5.886,70 R$ 6.181,03 R$ 6.490,08 R$ 6.814,59 R$ 7.155,32 R$ 7.513,08
Tabela IV

Classe/ céd 1 (0a5anos) 1} m v v Vi
Nivel Vencimento basico (6 a 10 anos) (11 a 15 anos) (16 a 20 anos) (21 a 25 anos) (26 a 30 anos)
A 168 RS 4.147,42 RS 4.354,79 RS 4.572,53 RS 4.801,16 RS 5.041,21 RS 5.293,28

Supervisor

Escolar B 169 RS 4.354,79 R$ 4.572,53 RS 4.801,16 R$ 5.041,21 R$ 5.293,28 R$ 5.557,94
C 170 RS 4.572,53 RS 4.801,16 RS 5.041,21 RS 5.293,28 R$ 5.557,94 RS 5.835,84
D 17 RS 4.801,16 R$ 5.041,21 R$ 5.293,28 R$ 5.557,94 R$ 5.835,84 RS 6.127,63

Diretor Escolar 1.621,00
......... Vice-Diretor 1 ._6“21 ,00
Diretor de Creche 1.621,00
Secretario Escolar 162100 |

e Fatima - Santa Cruz-PB - CEP: 588
J.santacruz.pb.gov.br

Professor Nestor Antunes, 165, Bairro Nossa Senhor:
_ gabinete@santacruz.pb.gov.br |
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ANEXO Ill
Tabela de Funcéo Gratificada (FG)

A1 - Até 100 alunos 38 FG-1 474,40
A2 - de 101 & 200 alunos 39 FG-2 652,63
A3 - Acima de 200 alunos 44 FG-3 968,60

Nivel/Classe I 5 emse) L i v v i
----------------------- Vencimento bésico (6 a 10 anos) (11a 15 anos) (16 a 20 anos) (21225 anos) (262 30 anos)
A (Médio) R$ 32,29 | R$ 33,90 | R$ 3560 | RS 37,38 | R$ 39,24 i RS 41,21
AIB (Superior) | RS 33,90 | RS 3560 | RS 37,38 | R$ 39,24 | RS 4121 | RS 43,27
_BIC (Especialist) | RS 3560 | RS 37,38 | RS 39,24 | RS 41,21 | RS 43,27 | RS 4543
CID (Mestrado) | RS 37,38 | RS 39,24 | RS 41,21 | RS 43,27 | RS 4543 | RS 47,70
DI* (Doutorado) | R$ 32,29 | R$ 3390 ! R$ 3560 | R$ 37,38 | R$ 39,24 | RS 41,21

*A Jornada Suplementar é calculada com base no enquadramento do Professor de Educagéo Basica | e II, conjugando-se a

classe e o nivel do seu cargo efetivo, vezes a quantidade de horas suplementares, no podendo superar 15 (quinze) horas
semanais.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Santa Cruz, Estado da Paraiba, em 06 de

abril de 2026.
BERTO DUARTE DE SOUSA \

PREFEITO
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 002, DE 06 DE ABRIL DE 2026.

MENSAGEM JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras,

A Administragdo Publica deve ser seguida de um cuidado especial, e por isso deve ser
erigida em base solida, sua edificagdo deve constar de todos os requisitos necessarios a sua
justa consolidagdo. O presente Projeto de Lei Complementar de N°. 002/2026 traz esse
detalhamento a tao importante categoria da administragéo publica.

Agora segue para apreciagdo de Vossas Exceléncias a alteragdo no vencimento dos
profissionais da educagao, cargos de provimento efetivo e comissionado.

O Professor e Supervisor s@o componentes essenciais no desenvolvimento das
Escolas, na organizagdo da sociedade e elemento fundamental na politica de conscientizagao,
estabelecida pelo ente publico em favor das pessoas.

A proposta regulamenta a aplicagdo do Novo Piso Salarial dos Profissionais do
Magisterio da Educagéo Basica, estipulado na mencionada definido na Portaria Ministerial
MF/MEC n° 82, de 29 de janeiro de 2026, estabeleceu que o percentual de 5,40% (cinco virgula,
quarenta por cento).

Por esta razéo, sob o ponto de vista estritamente de reconhecimento e de valoragéo a
essas categorias que cuidam e preservam a melhor convivéncia e bem-estar da populagédo, nada
€ mais justo a adogdo de uma politica salarial que Ihes dé dignidade e bem-estar social. Esse é o
nosso proposito.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Santa Cruz, Estado da Paraiba, em 06 de

abril de 2026.
ALBERTO DUARTE DE SOUSA

PREFEITO

sor Nestor Antunes, 165, Bairro Nossa Sen  Fatima - Santa Cruz-PB - CEP:58.824-000
gabmete@santacruz pb.gov. brt‘ww santacruz pb.gov.br




